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43 § LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

Khall § 43   
13.3.2023  

Ehdotus: Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
  

Päätös: Kokous todettiin päätösvaltaiseksi. 

 
44 § ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN 

Khall § 44 
13.3.2023 Evijärven kunnan hallintosäännön 101 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukai-

sessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa käsiteltä-
väksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Ehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 
Päätös: Hyväksyttiin. 

 

45 § PÖYTÄKIRJAN TARKASTUSTAPA 

Khall § 45 
13.3.2023 

Ehdotus: Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Anssi Saari ja Marita Huhmarsalo. 
 
 Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Marita Huhmarsalo ja Sebastian Mäkelä. 
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46 § VALTUUSTON 13.2.2023 TEKEMIEN PÄÄTÖSTEN TÄYTÄNTÖÖNPANO 

Khall § 46 
13.3.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 
 Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoi-

dosta sekä valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden val-
vonnasta. 

 
Kuntalain 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on synty-
nyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että 
päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta.  Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston 13.2.2023 tekemät 
päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja kuuluvat valtuuston toimival-
taan, joten kunnanhallitus päättää panna päätökset täytäntöön. 

  
 Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.  
 

Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 

 

  

mailto:etunimi.sukunimi@evijarvi.fi
mailto:etunimi.sukunimi@evijarvi.fi
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47 § JÄSENEN VALITSEMINEN KUNNANHALLITUKSEN HENKILÖSTÖJAOSTOON 

Khall 17  
16.1.2023  Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Hallintosäännön 5 §:n mukaan kunnanhallitus valitsee keskuudestaan henkilöstöjaos-
ton henkilöstöasioiden käsittelyä varten. Hallintosäännön 6 § mukaan henkilöstöjaos-
ton toimikausi on sama kuin kunnanhallituksen. 
 
Hallintosäännön 7 § 3 momentin mukaan kunnanhallitus valitsee henkilöstöjaostoon 
kolme jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Jäsenet ja varajäsenet vali-
taan kunnanhallituksen jäsenten keskuudesta.  

 
Hallintosäännön 8 § mukaan kunnanhallitus valitsee henkilöstöjaoston jäsenten kes-
kuudesta puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 
Henkilöstöjaostoon tulee nimetä yksi jäsen sekä jäsenten keskuudesta varapuheen-
johtaja. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää keskuudestaan henkilöstöjaos-
toon yhden jäsenen sekä valitsee jäsenten keskuudesta varapuheenjohtajan. 
 
Päätös: Päätettiin yksimielisesti jättää asia pöydälle, kunnes valtuusto on valinnut 
kunnanhallituksen edustajan. 
 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 

 
Khall 47  
13.3.2023  Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää keskuudestaan henkilöstöjaos-
toon yhden jäsenen sekä valitsee jäsenten keskuudesta varapuheenjohtajan. 
 
Päätös: Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti henkilöstöjaostoon Anssi Saaren ja ni-
mesi Marita Huhmarsalo varapuheenjohtajaksi. 
 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
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48 § KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJAN VALITSEMINEN TEKNISEEN LAUTAKUN-
TAAN 

Khall § 18  
16.1.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Kuntalain 90 §:n mukaan kunnanvaltuusto hyväksyy hallintosäännön, jossa annetaan 
tarpeelliset määräykset mm. kunnanhallituksen edustajan läsnäolosta ja puheoikeu-
desta toimielinten kokouksissa.  

 
Kunnanhallituksen edustus muissa toimielimissä ei ole pakollinen. Kunnanhallitus 
vastaa kuitenkin kunnan hallinnosta ja sen yhteensovittamisesta, joten edustajan läs-
näolo- ja puheoikeus tärkeimmissä elimissä on tarpeellinen. 
 
Kunnanhallituksen tulisi nimetä edustajansa tekniseen lautakuntaan. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää edustajansa tekniseen lautakun-
taan toimikautensa loppuun. 
 
Päätös: Päätettiin yksimielisesti jättää asia pöydälle, kunnes valtuusto on valinnut 
kunnanhallituksen edustajan. 
 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 

 
Khall 48  
13.3.2023  Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää edustajansa tekniseen lautakun-
taan toimikautensa loppuun. 
 
Päätös: Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti edustajakseen tekniseen lautakuntaan 
Anssi Saaren. 
 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
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49 § JÄSENEN NIMEÄMINEN KIINTEISTÖTOIMIKUNTAAN 

Khall § 19  
16.1.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Kunnanhallitus on kokouksessaan 18.9.2017 (§ 210) nimennyt kuntaan Kiinteistötoi-
mikunnan. Kiinteistötoimikunta on nimetty erityisesti valmistelemaan kiinteään omai-
suuteen liittyviä asioita lukuun ottamatta normaaleja tonttikauppoja.   
 
Kiinteistötoimikuntaan nimettiin valtuustokaudelle 2021-2025 Tuomo Saari, Alina 
Lehto, Antti Perkkalainen, Marita Huhmarsalo. Lisäksi Evijärven yrittäjät ry on nimen-
nyt edustajansa toimikuntaan. 

 
Kiinteistötoimikunta kokoontuu tarvittaessa kunnaninsinöörin kutsumana. 

 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää kiinteistötoimikuntaan yhden jäse-
nen. 
 
Päätös: Päätettiin yksimielisesti jättää asia pöydälle, kunnes valtuusto on valinnut 
kunnanhallituksen edustajan. 
 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 

 
Khall 49  
13.3.2023  Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää kiinteistötoimikuntaan yhden jäse-
nen. 
 
Päätös: Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti kiinteistötoimikuntaan Anssi Saaren. 
 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
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50 § JÄSENEN NIMEÄMINEN VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTOON  

Khall § 20  
16.1.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 

 
Kunnanhallitus on päättänyt 17.9.2018 §:ssä 152, että Evijärvellä toimii yhdistetty 
vanhus- ja vammaisneuvosto.  Yhdistetty toiminta on tarkoituksenmukaista, jos kun-
nan alueella on vain vähän alojen järjestötoimintaa.  
 
Evijärven kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasäännön (KH 26.11.2018 § 
198) vanhus- ja vammaisneuvosto on vanhuspalvelulakiin (Laki ikääntyneen väestön 
toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista 980/2012) ja 
vammaispalvelulakiin (Laki vammaisuuden perusteella järjestettävistä palveluista ja 
tukitoimista 380/1987) perustuva Evijärven kunnanhallituksen valtuustokaudeksi aset-
tama toimielin.  Vanhus- ja vammaisneuvosto on kunnan ja sen alueella asuvien 
ikääntyneiden, vammaisten tai pitkäaikaissairaiden henkilöiden, heidän omaistensa ja 
järjestöjensä yhteistyöelin. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvostossa on enintään 8 varsinaista jäsentä ja heillä henkilö-
kohtainen varajäsen, jotka kunnanhallitus nimeää järjestöjen esityksestä. Kunnanhal-
litus nimeää kunnan edustajaksi vanhusneuvostoon yhden henkilön.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on valtuustokausi. Neuvosto valitsee kes-
kuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden toimikausi on kaksi kalen-
terivuotta kerrallaan. Vanhusneuvoston sihteerinä toimii kunnanhallituksen nimeämä 
henkilö. Sihteerin tehtävät ovat esityslistan koostaminen yhdessä neuvoston puheen-
johtajan kanssa sekä esityslistojen ja pöytäkirjojen valmistelu ja jakelu. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää oman edustajansa vanhus- ja 
vammaisneuvostoon. 
 
Päätös: Päätettiin yksimielisesti jättää asia pöydälle, kunnes valtuusto on valinnut 
kunnanhallituksen edustajan. 

 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 

 
Khall 50  
13.3.2023  Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeää oman edustajansa vanhus- ja 
vammaisneuvostoon. 
 
Päätös: Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti edustajakseen vanhus- ja vammaisneu-
vostoon Mirva Pietilän. 
 

 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
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51 § ERON MYÖNTÄMINEN SIVISTYSTOIMENJOHTAJALLE  

Khall § 51 
13.3.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Sivistystoimenjohtaja Päivi Lappinen on jättänyt kunnanhallitukselle 8.3.2023 päivä-
tyn irtisanoutumisilmoituksen 1.11.2023 alkaen eläkkeelle siirtymistä varten.  
 
Hallintosäännön 40 §:n mukaan kunnanhallitus päättää eron myöntämisestä sivistys-
toimenjohtajalle. 
 
Liitteenä irtisanoutumisilmoitus. 

 
 Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus myöntää eron sivistystoimenjohtajalle 

1.11.2023 alkaen eläkkeelle siirtymistä varten. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkittiin, että sivistystoimenjohtaja poistui asian käsittelyn ajaksi (osallisuusjäävi), 
pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän käsittelyn ajan toimi kunnanjohtaja. 

 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi  
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52 § SIVISTYSTOIMENJOHTAJAN VIRAN AUKIJULISTAMINEN 

Khall § 52 
13.3.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Sivistystoimenjohtaja Päivi Lappinen on jättänyt kunnanhallitukselle 8.3.2023 päivä-
tyn irtisanoutumisilmoituksen 1.11.2023 lähtien eläkkeelle siirtymistä varten. Kunnan-
hallitus on kokouksessaan 13.3.2023 § 51 myöntänyt eron 1.11.2023 alkaen.  

 
Hallintosäännön 37 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää sivistystoimenjohtajan va-
linnasta. Hallintosäännön 35 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtävä 
on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon valtuusto valitsee viranhal-
tijan, julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus päättää julistaa sivistystoimenjohtajan vi-
ran haettavaksi. Valittavalta edellytetään ylempää korkeakoulututkintoa. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala puh. 040-7699300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
 

  



EVIJÄRVEN KUNTA 13.3.2023 69 
Kunnanhallitus 

_________________________________________________________________________________________________________ 
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

53 § HALLINTOJOHTAJAN VIRAN AUKIJULISTAMINEN 

Khall § 53 
13.3.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Kunnan hallintojohtajan virka on täyttämättä. Hallintosäännön 37 §:n mukaan kun-
nanvaltuusto päättää kyseisen viran valinnasta. Hallintosäännön 35 §:n mukaan viran 
julistaa haettavaksi se, jonka tehtävä on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. 
Viran, johon valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhalli-
tus. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus päättää julistaa hallintojohtajan viran haet-
tavaksi. Valittavalta edellytetään soveltuvaa korkeakoulututkintoa. Muina valintakri-
teereinä on muun muassa kunnallishallinnon, henkilöstöhallinnon ja kunnallistalouden 
kokemus. Lisäksi kokemus asianhallintajärjestelmistä katsotaan eduksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala puh. 040-7699300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
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54 § OSALLISTUMINEN JÄRVISEUTU VETÄÄ JA PITÄÄ -HANKKEESEEN / KUNTA-
RAHAOSUUS 

Khall § 54 
13.3.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Järvi-Pohjanmaan yrityspalvelut Oy (JPYP) on yhteistyössä Järviseudun ammatti-ins-
tituutin (JAMI) kanssa hakemassa Esr+ rahoitteista hanketta luodaksemme maahan-
muuttajien opiskelu-, työllistymis- ja kotoutumisprosessin kehittämiseksi uudenlaisen 
kokonaisvaltaisen Järviseudun palvelumallin, jolla pyritään saamaan lisää muuttajia 
alueelle, tulijat kotoutumaan, työllistymään tai opiskelemaan ja ennen kaikkea jää-
mään alueellemme. 
 
Hanke on 3-vuotinen ja tarvittava kuntarahoitusosuus on 20 % hankkeen kustannuk-
sista.  

 
Tavoitteena on vastata palveluverkostona työntekijöille asetettaviin osaamis- ja kou-
lutusvaatimuksiin, työnantajien rekrytointihaasteisiin, työvoiman kohtaanto-ongelmiin 
sekä lisätä tukea suomalaiseen yhteiskuntaan integroitumiseksi. 
 
Palvelumalli koostuu verkostomaisesti toteutetuista ja asiakaslähtöisesti räätä-
löidyistä monialaisista ja -ammatillisista palveluista, joita voidaan tarjota monikanavai-
sesti matalan kynnyksen palveluina esim. digitaalisuutta hyödyntäen. Palvelumallin 
tavoitteena on tukea asiakkaita puuttuvan osaamisen hankkimisessa sekä osaamisen 
päivittämisessä jatkuvan oppimisen mahdollisuuksia hyödyntäen, mikäli heillä on 
osaamisvajetta. Riittävän osaamisen omaaville asiakkaille tarjotaan uraohjausta, 
jonka avulla edistetään työllistymistä, erilaisia työn tekemisen, itsensä työllistämisen 
ja yrittäjyyden muotoja huomioiden alueelliset kohtaanto-ongelmat. Mikäli asiakas tar-
vitsee työvalmennusta, niin se voidaan sisällyttää hänen palvelukonseptiinsa työlli-
syyttä tukevana menetelmänä. Palvelumallia kehitetään yhteistyössä kohderyhmän 
kanssa, jolloin myös heidän osallisuutensa lisääntyy ja toimijuutensa vahvistuu, kun 
voi vaikuttaa omien palveluiden kehittämiseen. Järviseudun palvelumallin luomisella 
tähdätään rakenteellisiin muutoksiin siten, että asiakas saa tarvitsemansa palvelut 
yhden luukun -periaatteella. 
 
Hankkeella 1,5 henkilöä henkilöresurssia koko hankeajan, 1 Jpyp:tä ja 0,5 Jamilta. 
 
Hankkeen budjetti: 

 

  1. Vuosi 2. Vuosi 3. vuosi Yhteensä 

Henkilöstökulut 82 500,00 82 500,00 82 500,00 247 500,00 

Flat Rate 40% 33 000,00 33 000,00 33 000,00 99 000,00 

          

Yhteensä 115 500,00 115 500,00 115 500,00 346 500,00 

 
Kuntien rahoitusosuudet asukaslukujen suhteessa: 

 

Kuntaosuudet 1. Vuosi 2. Vuosi 3. vuosi Yhteensä 

Alajärvi 11125 11125 11125 33375 

Evijärvi 2872 2872 2872 8616 
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Lappajärvi 3424 3424 3424 10272 

Soini  2386 2386 2386 7158 

Vimpeli 3293 3293 3293 9879 

    69300 
 
Oheismateriaalina on lisätietoa hankkeesta ja kuntarahoitusosuudesta. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus päättää, että Evijärven kunta osallistuu 
hankkeeseen esitetyllä kuntarahoitusmallilla. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkittiin: Jani Takamaa poistui pykälän käsittelyn ajaksi (palvelussuhdejäävi). 

 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
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55 § LAUSUNTO POHJANMAAN JÄTELAUTAKUNNALLE VUODEN 2023 JÄTEMAK-
SUTAKSAN MUUTOSEHDOTUKSEEN 

Khall § 55 
13.3.2023 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala 
 

Pohjanmaan jätelautakunta on pyytänyt sen jäsenkunnilta lausuntoa koskien vuoden 
2023 jätemaksutaksan muutosehdotusta. 

 
 Osana vuoden 2021 jätelakiuudistuksen toimeenpanoa, astuu Pohjanmaan jätelau-
takunnan toimialueella vuonna 2023 voimaan seuraavat muutokset:  
• Ekorosk järjestää pakkausjätteiden kuljetukset kiinteistöiltä, joissa on vähintään viisi 
asuinhuoneistoa sekä kunnan hallinto- ja palvelutoiminnasta, kunnan järjestämän jät-
teenkuljetuksen mukaisesti 1.7.2023 alkaen.  
• Ekorosk järjestää asumisessa sekä kunnan hallinto- ja palvelutoiminnassa syntyvän 
biojätteiden jätteenkuljetukset, kunnan järjestämän jätteenkuljetuksen mukaisesti 
19.7.2023 alkaen.  
 
Yllä mainittujen muutosten toimeenpano edellyttää, että Pohjanmaan jätelautakunta 
tulee päättää uusista julkisoikeudellisista jäteastioiden tyhjennysmaksuista pakkaus-
jätteelle ja biojätteelle, huomioiden määräajat ajankohtaisten muutosten toimeenpa-
nosta. Uudet jätemaksut täydennetään 1.1.2023 voimaan tulleeseen jätemaksutak-
saan. 
  
Liitteenä on Pohjanmaan jätelautakunnan lausuntopyyntö. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus toteaa, että jätemaksutaksat on yleisesti 
ottaen pidettävä kohtuullisella tasolla. Muilta osin Evijärven kunnalla ei ole lausutta-
vaa asiaan. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
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56 § LAUTAKUNTIEN JA VIRANHALTIJOIDEN PÄÄTÖKSET 

Khall § 56 
13.3.2023 Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnan-

johtaja voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka kuntalain nojalla on 
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimi-
valtaan ja jossa ao. viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
Kunnanhallitukselle on jätetty seuraavat lautakuntien pöytäkirjat: 
 
Kunnanhallitukselle on jätetty seuraavat viranhaltijoiden päätökset: 
  

 Kunnanjohtaja: 
 Päätökset §:t 
 1 Lyhytaikaisen lainan lainapäätös 
 2 Hallintosihteerin valinta 
  
 Kunnaninsinööri: 

 Päätökset §:t 
 4 Asuntohakemus 
 5–6 Pihatien talvihoitoavustushakemus 
 7 Asuntohakemus 
8–26 Pihatien talvihoitoavustushakemus 
28 Evijärven kunnan ympäristösihteerin valinta 
29 Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen 

  
 Sivistystoimenjohtaja: 

 Päätökset §:t 
 46 Perusopetuksen englannin ja ruotsin kielen lehtorin sijaisuus 
 52 Sähköisen tilavarausjärjestelmän hankinta 
 54 Jääkaapin hankinta Kirkonkylän koulun jakelukeittiöön 
 87 Talvilomaviikon retkien (Halsua ja Kaustinen) kuljetustarjousten hyväksyminen 
   

 Kirjastonjohtaja: 
 Päätökset §:t 
  

 Hallintojohtaja: 
 Päätökset §:t 
 
 Kunnanhallituksen puheenjohtaja: 
 Päätökset §:t 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedokseen ja päät-
tää, että niitä ei oteta kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

  
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 

Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi  
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57 § ILMOITUSASIAT 

Khall § 57 
13.3.2023 

1. Kiinteistönluovutusilmoitus 1675712777235 
2. Kiinteistönluovutusilmoitus 1675952296140 
3. Kiinteistönluovutusilmoitus 1676977861009 
4. Kiinteistönluovutusilmoitus 1677518681543 
5. Kiinteistönluovutusilmoitus 1677663110735 
6. Kiinteistönluovutusilmoitus 1678282217280 
7. Kiinteistönluovutusilmoitus 1677587560662 
8. Kiinteistönluovutusilmoitus 1677845964020 
9. EPSHP Jäsenkuntaraportointi tammi-joulukuu 2022 

10. Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue 23.2.2023; Etelä-Pohjanmaan hyvinvointi-
alueen lausunto kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistämisestä 

11. Etelä-Pohjanmaan liitto; Maakuntahallitus pöytäkirja nro 2_20.2.2023 
12. JAMI pöytäkirja kuntayhtymähallitus nro 2_23.2.2023 
13. KT:n yleiskirje 2_2023; Ohjeita ja esimerkkejä 1.6.2023 paikallisen järjestely-

erän laskemisesta 
14. KT:n yleiskirje 3_2023; Virka- ja työehtosopimus ryhmähenkivakuutusta vas-

taavasta taloudellisesta edusta 
15. Kuntaliiton yleiskirje 5_2023; Koulupäivän yhteydessä järjestettävä vapaa-

ajan toiminta 
16. Kuntaliitto 17.2.2023; TE-palvelut 2024 -uudistus etenee vauhdilla 
17. Ky Kaksineuvoinen; Pöytäkirja 7.2.2023 nro 1 
18. Ky Kaksineuvoinen; Pöytäkirja 7.2.2023_Liite 1, Kuntayhtymän johtajan vi-

ranhaltijapäätökset 
19. Maahanmuuttovirasto; Pakolaisuuden tilannekuva 10.2.2023 
20. Metsäkeskus 3.3.2023 Metsänkäyttöilmoitus 
21. Metsäkeskus Metsänkäyttöilmoitus 3.3.2023 
22. Metsänkäyttöilmoitus 24.2.2023 
23. Pohjanmaan jätelautakunnan pöytäkirja 23.2.2023 

 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee edellä mainitut asiat tietoonsa 
saatetuksi. 

  
Päätös: Hyväksyttiin. 

Lisätietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sähköposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi 
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58 § MUUT ASIAT 

Khall § 58  
13.3.2023 
 1. Mahdolliset kunniamerkkiesitykset / ehdotukset seuraavaan kokoukseen. 
 2. Rekrytointien aikataulu. 
 3. Yrityksen kuuleminen. 
 4. JPYP -neuvottelu. 

5. Luottamushenkilöasioita. 
6. Maanosto- tai -vaihtoehdotus. 
7. Shp:n palautukset. 
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
Kieltojen perusteet Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska pää-

tös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 
Pykälät  
43-45, 46, 52-53, 55-58 
 
 

  Koska päätöksestä voidaan tehdä Kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin 
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
 
Pykälät 47-51, 54 
 

 HallintolainkäyttöL 5 §:n /muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla. 
 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
 

 
 
 
 
 

  
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
Oikaisuvaatimus- 
viranomainen ja –
aika 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, sähköposti 
 

Evijärven kunnanhallitus 
Viskarinaukio 3 
62500  EVIJÄRVI 
e-mail: evijarven.kunta@evijarvi.fi 
 
Pykälät 47-51, 54 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 
 
Hankintarajan ylittävään hankintapäätökseen tyytymätön tarjouskilpailuun osallistunut asianosainen voi hakea 
päätökseen muutosta Markkinaoikeudelta, osoite: 
 

Markkinaoikeus, Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI 
markkinaoikeus@oikeus.fi, fax 029 564 3314 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
Pykälät  
 
Kirjallinen muutoshakemus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimuksen 
sisältö ja toimittami-
nen 

Ks. jäljempänä 
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VALITUSOSOITUS 
Valitusviranomainen 
ja valitusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annet-
tuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli 
päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös 
asianosainen sekä kunnan jäsen. 
 

 Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sähköposti, telefax 
 
Vaasan hallinto-oikeus, PL 204, 65101 VAASA, vaasa.hao@oikeus.fi, fax 029 56 42760 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa  
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
Kunnallisvalitus, pykälät                                    Valitusaika 30 päivää tiedoksisaannista 

      
 
Hallintovalitus, pykälät                                         Valitusaika           päivää tiedoksisaannista 

      
 

 Muu valitusviranomainen,                                    Pykälät               Valitusaika           päivää 
osoite ja postiosoite, sähköposti, telefax 

                                                                         
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun 

Oikaisuvaatimus-/ 
valituskirjelmän si-
sältö ja toimittaminen 

 
Oikaisuvaatimuskirjelmässä/valituskirjelmässä on ilmoitettava 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Oikaisuvaatimuskirjelmässä/valituskirjelmässä on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän/valittajan nimi ja ko-
tikunta. Jos oikaisuvaatimuksen tekijän/valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamie-
hensä tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuskirjelmässä / vali-
tuskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnu-
mero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijälle/valittajalle voidaan toimittaa. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. 
  
Oikaisuvaatimuskirjelmään/valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä/valittaja 
vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä jo ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettävä 
valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä/HLL 21 §:ssä säädetään. 
 
Oikaisuvaatimusasiakirjat/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusvirnaomaiselle viimeistään 
oikaisuvaatimus-/valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukiolon päättymistä. Jos oikaisuvaatimus-
/valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauan-
tai saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Asiakirjat toimitetaan vi-
ranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä myös postitse, sähköisesti 
tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen oikaisuvaatimus-
/valitusajan päättymistä. 
 
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite pykälät 

             
 
 
 
Valitusasiakirjat on toimitettava1): nimi, osoite ja postiosoite pykälät 

             
 
 
1) 

Lisätietoja Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) ja Oikeusministeriön asetuksen (1383/2018) nojalla muutoksenhakijalta 
voidaan periä kulloinkin voimassa oleva oikeudenkäyntimaksu. 
 
 
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

 
 
 


