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91 § LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Khall § 91
13.6.2022
Ehdotus: Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

92 § ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN

Khall § 92

13.6.2022  Evijarven kunnan hallintosdannén 101 § mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukai-
sessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi paattaa ottaa kasitelta-
vaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos: Esityslista hyvaksyttiin.

93 § POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA

Khall § 93
13.6.2022
Ehdotus: Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Sebastian Makela ja Antti Perkkalai-

nen.

Paatos: Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Sebastian Makela ja Antti Perkkalainen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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94 § MAAKUNNALLINEN LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINTISUUNNITELMA

Khall § 94
13.6.2022

Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Etela-Pohjanmaalla on laadittu ensimmainen maakunnallinen lasten ja nuorten hyvin-
vointisuunnitelma Tulevaisuuden sote-keskus -hankkeen toimesta. Laadittu hyvin-
vointisuunnitelma on valmisteltu moniammatillisessa maakunnallisessa tyoryhmassa,
jossa on edustus myos Kuntayhtyma Kaksineuvoisesta.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on kunnan tai useamman kunnan yhteinen
lastensuojelulaissa (417/2007, 128) maaritelty suunnitelma lasten ja nuorten hyvin-
voinnin edistamiseksi seka lastensuojelun jarjestamiseksi ja kehittamiseksi. Lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelman avulla ohjataan, johdetaan ja kehitetaan lasten,
nuorten ja perheiden hyvinvointity6td kunnissa ja maakunnassa. Suunnitelma on stra-
teginen toimintaa linjaava asiakirja, joka sisaltdd konkreettiset tavoitteet ja toimenpi-
teet lasten, nuorten, lapsiperheiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnin edistamiseksi.
Suunnitelman avulla ohjataan paattksentekoa, kehitetdédn kaytdnnon asukas- ja asia-
kastyota seka palveluja.

Tarkoituksena on ollut yhdistaa alueen toimintatapoja ja tavoitteita lasten ja

nuorten hyvinvoinnin edistdmiseksi. Laatua Lakeuksien lapsille ja nuorille -nimea kan-
tava suunnitelma on laadittu vuosille 2022—-2025 ja se koostuu kahdesta osasta; stra-
tegiaosasta ja toimenpideosasta.

Strategiaosa (Osa I) sisaltdd kuvauksen eteldpohjalaisten lasten, nuorten ja lapsiper-
heiden hyvinvoinnin nykytilasta, kolmesta paatavoitteesta lasten ja nuorten hyvinvoin-
nin edistdmiseksi seka kuvauksesta Etela-Pohjanmaan palvelurakenteesta ja toimin-

tamalleista, jotka tukevat tavoitteiden saavuttamista.

Toimenpideosassa (Osa Il) kuvataan maakuntatason alatavoitteet, jotka mahdollista-
vat paatavoitteiden saavuttamisen. Lisaksi jokainen kunta, kuntayhtyma tai toimiala
ovat laatineet oman alueensa toimenpiteet maakunnallisten paa- ja alatavoitteiden
saavuttamiseksi. Kuntayhtyma Kaksineuvoisen alueella on laadittu yksi yhteinen, mo-
lempia jAsenkuntia koskeva toimenpideosio. Paikallista toimenpideosiota on tydstetty
perhekeskus Kaislan johtoryhman ja koordinaatiotydryhman toimesta.

Lasten ja nuorten maakunnallinen hyvinvointisuunnitelma on hyvaksytty Etela-Poh-
janmaan Tulevaisuuden sote-keskus -hankkeen strategisessa ohjausryhméassa
10.2.2022. Suunnitelma esitetddn myds aluevaltuustolle. Hyvinvointialue tulee péivit-
tamaan suunnitelman kahden vuoden valein. TAman lisdksi suunnitelmaa tarkastel-
laan kunnissa ja alueella vuosittain osana hyvinvointiraporttia ja kerran neljassa vuo-
dessa osana hyvinvointikertomusta.

Kuntayhtymé Kaksineuvoisen hallitus on 22.3.2022 § 34 hyvaksynyt maakunnallisen
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman vuosille 2022—-2025 ja paattanyt esittaa sen
edelleen jasenkuntien valtuustojen hyvaksyttavaksi. Koska kyseessa on maakunnalli-
nen suunnitelma, saatetaan se yksittaisissa kunnissa valtuuston tiedoksi.

Etela-Pohjanmaan maakunnallinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2022—
2025 "Laatua Lakeuksien lapsille ja nuorille” seka Kuntayhtyma kaksineuvoisen alu-
een ja Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialueen toimenpideosat ovat oheismateriaalina.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee Etela-Pohjanmaan maakunnal-
lisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2022—-2025 sekd Kuntayhtyma Kaksi-
neuvoisen alueen ja Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueen toimenpiteet tiedoksi ja an-
taa ne tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala puh. 040 7699 300, sahk&posti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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95 § KUNTAYHTYMA KAKSINEUVOISEN HENKILOSTOKERTOMUS 2021

Khall § 95
13.6.2022 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Kuntayhtyma Kaksineuvoinen on toimittanut jdsenkuntiensa kasiteltavaksi henkildsto-
kertomuksen vuodelta 2021.

Henkilostokertomuksen tarkoituksena on luoda kokonaiskuva henkildstdvoimavarojen
nykytilasta ja kehityssuunnasta. Samalla se on tyévaline, jota kaytetddn apuna henki-
|dstovoimavarojen strategisessa johtamisessa. Henkildstokertomus taydentaa osal-
taan Kaksineuvoisen toimintakertomusta vuodelta 2021.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen palvelujen laatuun, palveluille asetettujen maaraaikojen
toteuttamiseen, toimintojen tehostamiseen ja hyvaan asiakaspalautteeseen liittyvat
tavoitteet toteutuivat hyvin vuonna 2021. Suurin ansio tasta kuuluu eri palveluissa toi-
mivalle ammattitaitoiselle ja sitoutuneelle henkildstolle seka lahijohdolle. Saavutus on
erityisen merkittava, kun huomioidaan vuonna 2021 jo toista vuotta jatkuneen CO-
VID-19 koronaviruspandemian aiheuttama ylim&arainen, Kaksineuvoisen alueella
vuodenvaihdetta 2021 / 2022 kohden yha kasvanut kuormitus. Perustellusti voidaan
todeta, etté vuosi 2021 koetteli henkildstén voimavaroja kaikissa sosiaali- ja tervey-
denhuollon yksikdissa ja tehtavissa.

Koska henkildstokulut ovat Kuntayhtymé Kaksineuvoisen suurin kululaji, tulee henki-
|6stovoimavarojen tarkoituksenmukaiseen kohdentamiseen kiinnittédé jatkuvaa huo-
miota. Vakanssien vapautuessa on arvioitu tehtavarakenteiden uudistamisen tarve ja
niiden tayttamisessa on kaytetty tayttdlupamenettelya.

Sosiaali- ja terveydenhuollon henkildstén saatavuus vaikeutui vuoden 2021 aikana ja
tama oli nahtavissa myos Kuntayhtyma Kaksineuvoisessa etenkin maaraaikaisissa
sijaisuuksissa toimivan henkiloston osalta. Sijaisuuksissa toimivaa henkildstéa onkin
nahty tarkoituksenmukaisena rekrytoida enenevissa méaarin toistaiseksi voimassa
oleviin tydsuhteisiin. Taman lisaksi on uudistettu rekrytointiin, perehdytykseen ja uu-
sien tyontekijdiden tydyhteis66n kiinnittymista tukevia kaytanteita ja toimintamalleja.

Erityistd huomiota vuonna 2021 on kiinnitetty tyokykyjohtamiseen, tyoterveysyhteis-
tydhdn ja tydhyvinvointiin. Kaytdssa on ollut systemaattisesti toteutettuja tyokykya tu-
kevia toimenpiteitd, kuten varhaisen tuen toimintamalli, jonka dokumentoinnissa on
ollut kaytdsséa Aino Health Management- tybhyvinvointijohtamisen jarjestelma. Henki-
I6ston tydurien tukemisessa on kaytetty lyhennetyn ty6ajan, osa-aikatyon, tyokokeilu-
jen ja uusiin tehtaviin siirtymisen mahdollisuuksia. Kuntayhtyméassa toimii Tyékykyjoh-
tamisen ohjausryhma, jossa ovat edustettuina Keva, tyoterveyshuolto, tydsuojelu ja
johtoryhmé. Sen toimesta on syksylla 2021 toteutettu esihenkildille, tydsuojelulle ja
tyoterveyshuollolle suunnattu tydkykyjohtamisen nykytilaa selvittava itsearviointiky-
sely. Sen tulosten kasittely ja toimenpiteet kaynnistyvat tyokykyjohtamisen ohjausryh-
man ja esihenkildiden tydkokouksella alkuvuodesta 2022.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen palveluksessa oli 31.12.2021 yhteenséa 718 henkilda.
Naista 589 oli vakinaisessa palvelusuhteessa ja 129 oli maaraaikaisia. Henkiloston
keski-ikd 31.12.2021 oli 45,90 vuotta (2020:45,00 vuotta).

Vuonna 2021 henkildston maara oli henkilétyévuosina 701,53 (2020: 704,36).

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Vuoden 2021 aikana siirtyi elakkeelle 25 henkiloa. Kevan laatiman Kuntayhtyma Kak-
sineuvoisen henkilostda koskevan elakditymisennusteen mukaan sen palveluksessa
talla hetkella toimivan henkildston elakepoistuma vuosina 2022—-2026 on yhteensé
142 henkilda. Huolimatta Etel&-Pohjanmaan hyvinvointialueen toiminnan kaynnisty-
misesta 1.1.2023 alkaen alueella tulisi myds jatkossa olla riittava méaara sosiaali- ja
terveydenhuollon koulutuksen omaavia henkiloita, ettéa niin yksityisen kuin julkisen
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen henkilostétarpeeseen pystyttaisiin vastaa-
maan.

Sairauspoissaolot olivat keskimaarin 23,2 kalenteripaivaa / henkilbtydvuosi ja niissa
tapahtui kasvua edellisvuoteen ndhden. Toisaalta sairauspoissaolojaksojen keskipi-
tuus on hieman laskenut. Osaltaan selittavana tekijana seka sairauspoissaolojen, etta
lyhyiden sairauspoissaolojaksojen méaaran kasvun osalta voi pitdd koronaviruspande-
mian aiheuttamia lyhyita sairauspoissaoloja.

Henkildston tdydennyskoulutusta toteutui vuoden 2021 aikana 1.087 paivaa (2020:
767) ja muuta koulutusta oli 161 paivaa (2020: 172). Taydennyskoulutuksen koko-
naismaara kasvoi jonkin verran, ollen 1,51 paivaa / tyontekija.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen yhtymahallitus on 22.2.2022 hyvaksynyt oheismateri-
aalina olevan henkilostokertomuksen vuodelta 2021 ja paattanyt antaa sen tiedoksi
jasenkuntien valtuustoille.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Kuntayhtyma Kaksi-
neuvoisen henkilostokertomuksen vuodelta 2021 ja antaa sen edelleen valtuustolle
tiedoksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala puh. 040 7699 300, séhk&posti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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96 § KUNTAYHTYMA KAKSINEUVOISEN ASIAKKUUSKERTOMUS 2021

Khall § 96
13.6.2022 Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Asiakkuuskertomus on Kuntayhtyma Kaksineuvoisessa yksi laatutydn kehittamisen
véline. Se on laadittu vuodesta 2017 lahtien. Asiakkuuskertomuksen tarkoituksena on
raportoida asiakkuuteen liittyvien tavoitteiden toteutumista asiakkaiden osallisuuden,
kuulemisen ja asiakasturvallisuuden nakékulmasta.

Koronapandemia on myds vuonna 2021 hankaloittanut kehittdmistyon toteuttamiseen
ja se nakyy arvioitaessa toimintavuodelle asetettuihin tavoitteisiin paasemista. Asiak-
kuuksiin liittyvaa kehittamistydta on kuitenkin tehty ja asiakkaiden osallisuutta on ke-
hitetty muutenkin kuin asetettujen tavoitteiden pohjalta.

Vaikka palveluiden saatavuutta on kehitetty, ei palveluiden saatavuus seitseman (7)
vuorokauden sisélla toteutunut kaikilla tulosalueilla.

Sahkoisten palvelujen kayttoonottoa on laajennettu ottamalla kayttdon sosiaalipalve-
luissa OmaPalvelu, terveyspalveluissa OmaOlo ja ikaihmisten palveluissa erilaisia
kotona asumista turvaavia sovelluksia.

Noin 20 Kaksineuvoisen tydntekijaa suoritti tuotekehitystydn erikoisammattitutkinnon,
joka kohdistui palvelujen kehittdmiseen LEAN-oppeja hyddyntamalla. Jokainen opis-
kelija teki yksikkdonsa kehittamistyon.

Kehitystyotta jatketaan myos vuonna 2022. Teemoiksi Kaksineuvoinen on valinnut
muun muassa jatkuvan parantamisen ja kehittdmisen mallin kayttdonoton, perhekes-
kuksen kohtaamispaikkatoiminnan kaynnistamisen, kiireettomén hoidon saatavuuden
parantamisen terveyspalveluissa, omahoitajuusasioiden jatkokehittdmisen, laheisten
informoimisen asumisyksikdissa ja yhteisesti asiakaskokemuksen kouluttamisen. Hy-
vinvointialueiden suunnittelutydssa pyritdan olemassa olevien hyvien kaytantdjen jat-
kumiseen erityisesti asiakastydn nakokulmasta.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen yhtymahallitus on 22.2.2021 hyvaksynyt oheismateri-
aalina olevan asiakkuuskertomuksen vuodelta 2021 ja paattanyt antaa sen tiedoksi
jasenkunnille.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Kuntayhtyma Kaksi-
neuvoisen asiakkuuskertomuksen vuodelta 2021 ja antaa sen edelleen valtuustolle
tiedoksi.

Paatods: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala puh. 040 7699 300, séhk&posti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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97 § KUNTAYHTYMA KAKSINEUVOISEN VUODEN 2021 TILINPAATOKSEN HYVAK-
SYMINEN JA VASTUUVAPAUDEN MYONTAMIEN

Khall § 97
13.6.2022

Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen perussopimuksen 2. luvun 6 8:n mukaan jasenkuntien
valtuustot hyvaksyvat kuntayhtyman tilinpaatoksen ja 8. kohdan mukaan paattavat,
my6nnetadnko kuntayhtyman yhtymahallitukselle ja muille tilivelvollisille vastuuva-
paus kuntayhtymé&n hallinnon ja talouden hoidosta seka niista toimenpiteista, joihin
tilintarkastajien kertomus antaa aihetta. Kuntalain 64 8:n mukaan kuntayhtymassa on
soveltuvin osin voimassa, mita kuntalain 13 luvussa kunnan taloudesta saadetaan.

Kuntayhtyma Kaksineuvoinen on perussopimuksen mukaisesti lahettanyt jasenkun-
tien valtuustoille hyvaksyttavaksi kuntayhtyman vuoden 2021 tilinpaattksen.

Kuntayhtyman toimintatuotot olivat vuonna 2021 yhteensa 84 972 164,90 euroa, josta
kuntien vuoden 2021 toiminnasta kertyneet myyntituotot olivat 75 124 734,47 euroa.
Toimintatuotot ilman kuntien maksuosuuksia olivat 9 847 430,43 euroa. Toimintatuot-
tojen talousarvion toteutumisprosentti oli 103,50 prosenttia. Toimintatuotot ilman kun-
tien maksuosuuksia toteutuivat 126,88 prosenttia ja olivat 2 086 453,43 euroa suu-
remmat kuin talousarviossa ennakoidut. Tuotoista 1 802 434,00 euroa koostui valtion
maksamista COVID-19 -koronaviruspandemian aiheuttamiin kuluihin maksamista val-
tionavustuksista. Jasenkuntien maksuosuudet olivat 786 656,47 euroa suuremmat
kuin talousarviossa ennakoidut.

Toimintamenot olivat koko kuntayhtyman toiminnan osalta 85 070 311,74 euroa. Toi-
mintamenojen toteuma oli 103,80 prosenttia. Toimintamenot ylittivat talousarvion
3095 726,74 eurolla. Toimintakate oli 98 146,84 euroa. Tilikauden rahoitustuotot ja
kulut olivat yhteensa 8 052,97 euroa ja poistot 135 832,98 euroa. Tilikauden alijaa-
maksi muodostui 225 926,85 euroa. Investointimenojen maara oli 22 147 euroa ja in-
vestointimaararahojen toteutumisaste 12,7 prosenttia. 31.12.2021 kuntayhtyméan pal-
veluksessa oli 718 henkilta, joista 589 oli vakituisia ja 129 maaraaikaisia.

Kuntien vuoden 2021 maksuosuudet (Kaksineuvoisen oma toiminta, Eskoo, erikois-
sairaanhoito ja palveluliikenne) olivat yhteensa 75 356 442 euroa, mika ylittd& budje-
toidun 1 210 541 eurolla. Kuntien maksuosuuksien toteutuma-aste oli 101,6 prosent-
tia.

Jasenkunnilta keréattiin sosiaalipalveluiden rahoittamiseen 17 262 344 euroa ja budje-
toidut maksuosuudet ylittyivat 88 949 eurolla. Ikdihmisten palvelujen kuntarahoitus
muodostui 625 015 euroa budjetoitua korkeammaksi ollen yhteensa 19 666 508 eu-
roa. Perusterveydenhuollossa jasenkuntien maksuosuudet olivat 11 062 183 euroa,
mika ylittaa budjetoidun 851 962 eurolla.

Erikoissairaanhoidossa kuntien budjetoidut maksuosuudet alittuivat 557 181 euroa
maksuosuuksia kertyessa yhteensa 27 285 819 euroa. Erityispalvelujen (Eskoo) kus-
tannuksiin Kaksineuvoinen peri jasenkunnilta yhteensa 1 628 021 euroa, 168 321 eu-
roa budjetoitua enemman.

Palveluliikenteen rahoittamiseen jasenkunnilta kerattiin 9 588 euroa budjetoitua
enemman, yhteensa 79 588 euroa.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Evijarven osalta toteutunut maksuosuus oli kokonaisuudessaan 10 325 831 €, 102,8
% arvioidusta (+ 277 687 €). Osa-alueittain: sosiaalipalveluissa 2 074 752 €, 102,2 %;
ikadihmisten palveluissa 3 101 479 €, 107,6 %; perusterveydenhuollossa 1 318 458 €,
112,1 %; erikoissairaanhoidossa 3 725 248 €, 95 %; peruspalveluissa yhteensa

10 304 421 €, 102,7 %; seka palveluliikenteessa 21 410 €, 113,7 %. Evijarven osalta
peruspalveluissa tilinpaatos ylitti talousarvion 275 107 € (TA 2021: 10 029 314 €; TP
2021 10 304 421 €). Toisaalta verrattuna vuoden 2020 tilinpaatokseen Evijarven kun-
nan maksuosuus laski 233 757 € (TP 2020: 10 559 588; TP 2021: 10 325 831 €).

Kuntayhtymé& Kaksineuvoisen yhtyméahallitus esittéaé (Tilinpaatds-asiakirja s. 20) tili-
kauden 2021 tuloksen kasittelysta, etta tilikauden alijgdma 225 926,85 euroa siirre-
tdan taseessa edellisten tilikausien yli-/alijaamatilille. Kuntayhtyma Kaksineuvoisen
taseessa ei tAman jalkeen ole kertynytta yli- tai alijaagmaa.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen tilintarkastaja KPMG Oy Ab Emma Paananen vastuulli-
sena tilintarkastajana on suorittanut kuntayhtyman tilintarkastuksen vuodelta 2021.

Tilintarkastuskertomuksen mukaan vuoden 2021 talousarvion sitovien nettomaarara-
hojen ylityksia on tapahtunut eraiden tehtavaalueiden kohdalla. Seuraavat poik-
keamat on katsottava olennaisiksi:
- Hallinto- ja tukipalveluiden nettomenot ylittivat talousarvion 740 tu-
hatta euroa (14,8 %)
- Ikaihmisten palveluiden nettomenot ylittivéat talousarvion 478 tuhatta
euroa (3,0 %)
- Perusterveydenhuollon nettomenot ylittivat talousarvion 615 tuhatta
euroa (5,9 %)
- Jasenkuntien maksuosuudet ylittyivat 787 tuhatta euroa (1,1 %).

Muilta osin kuntayhtyméan hallintoa on hoidettu lain ja jasenkuntien valtuustojen paa-
tosten mukaisesti. Kuntayhtyman siséinen valvonta ja riskienhallinta on jarjestetty asi-
anmukaisesti. Valtionosuuksien perusteista annetut tiedot ovat oikeita. Kuntayhtymén
tilinpaatds on laadittu tilinpaatoksen laatimista koskevien saanndsten ja maaraysten
mukaisesti. Tilinpaatds antaa oikeat ja riittavat tiedot tilikauden tuloksesta, taloudelli-
sesta asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta.

KPMG Oy Ab esittaa tilinpaatoksen hyvaksymista. Tilintarkastusyhteiso esittéaa vas-
tuuvapauden myontamista tilivelvollisille tilikaudelta 2021 edellyttden, etté jasenkun-
tien valtuustot hyvaksyvat tarkastuksen tuloksina mainitut talousarviopoikkeamat.

Kuntayhtyman tarkastuslautakunta on kasitellyt tilinpaatéksen ja antanut arviointiker-
tomuksen vuodesta 2021. Arviointikertomuksen yhteenvedossa tarkastuslautakunta
toteaa, etta tulevina vuosina on edessé haasteita merkittdvan elakditymisen vuoksi.
Tarkastuslautakunta toivoo, ettd tydvoiman tarpeen arviointiin panostettaisiin pitkalla
aikavalilla turvaamaan palvelut tulevaisuudessa.

Edelleen tarkastuslautakunta toteaa, ettd hyvinvointikeskus kokoaa toiminnot yhteen
tarkoituksena palvelujen keskittdminen ja yhteistyon seka toimintojen tehostaminen.
Tarkastuslautakunta toivoo, etté investointi vaikuttaa tulevaisuudessa positiivisesti
myds talouden toteumaan.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyma Kaksineuvoisen tarkastuslautakunta esittaa tilinpaatoksen hyvaksy-
mista ja vastuuvapauden myontamista hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten ja-
senille ja tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille tilivuodelta 2021.

Esityslistan mukana oheismateriaalina jaetaan Kuntayhtyma kaksineuvoisen tilinpaa-
t0s vuodelta 2021, tilintarkastuskertomus seké tarkastuslautakunnan arviointikerto-
mus 2021.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hy-
vaksyy Kuntayhtymé Kaksineuvoisen

- tilinpaatdksen vuodelta 2021 talousarviopoikkeamineen,

- tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2021, paivatty 30.5.2022

- tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2021, paivatty 30.5.2022.

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto myontaa vastuuvapauden Kunta-
yhtyma Kaksineuvoisen hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille ja tilivel-
vollisille viranhaltijoille tilikaudelta 1.1. — 31.12.2021.

Paatods: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, séhkoposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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98 § KUNTAYHTYMA KAKSINEUVOISEN TALOUDEN OSAVUOSIKATSAUS

Khall § 98
13.6.2022

Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Eduskunta on 23.6.2021 hyvaksynyt hyvinvointialueiden perustamista ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seké pelastustoimen jarjestamisen uudistusta koskevan lainsaa-
dannén. Sen mydéta vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen ja pelastustoimen
jarjestamisesta siirtyy 1.1.2023 alkaen kunnilta hyvinvointialueille. Etela-Pohjanmaan
hyvinvointialueen valmisteluun liittyvilla tehtdvakokonaisuuksilla on ollut merkittava
vaikutus Kuntayhtyma Kaksineuvoisen toimintaan tammi-maaliskuussa 2022. Keskei-
simpana ja koko henkiléstoa koskettavana kokonaisuutena on ollut ICT-pilotointi,
jonka myotad Kuntayhtyma Kaksineuvoinen on liitetty tulevan hyvinvointialueen verk-
koon ja myds laitekantaa on uudistettu merkittavasti. Edellisen lisdksi Kuntayhtyman
henkildstdn osallistuminen valmistelussa toimivien jaostojen, niiden alajaosten ja tyo-
ryhmien toimintaan seka talous- ja henkiléstohallinnon jarjestelmien kayttéénottopro-
jekteihin on sitonut enenevasti tydaikaa. Yhtyméahallituksen paattkseen 9.11.2021 8
123 perustuva valmistelu tydpajatoimintojen siirtdmisesta jasenkuntien vastuulle on
kaynnistynyt siten, etta siirto olisi mahdollista toteuttaa syksyn 2022 aikana.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen viimeiseen toimintavuoteen siséltyy myds Kauhavan
hyvinvointikeskus Oy:n omistaman uuden hyvinvointikeskuksen valmistuminen ja
kayttoonotto syksylla 2022, mihin liittyen on kaynnistetty uusien toimitilojen viimeiste-
lyss&, muuton valmistelussa ja toteutuksessa toimiva projekti. Kokonaisuuteen sisal-
tyy valmistautuminen muutoksiin myods useiden muiden kuntayhtyman kaytdssa ole-
vien toimitilojen osalta. Padosin nama koskevat hallintoa, Kauhavan kotihoitoa ja
ikadihmisten asumispalveluja.

COVID-19 -koronaviruspandemia on jatkunut voimakkaana ja ndkynyt koko vaestén
ja Kuntayhtymé&n henkiléston runsaina sairastumisina tammimaaliskuun 2022 aikana.
Pandemiatilanteen hoitaminen on vaatinut jatkuvaa toimenpiteisiin liittyvaa arviointia,
jota on toteutettu Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin alueen sote-organisaatioiden
yhteisty6na. Muun muassa suojainten kayttoon, koronajaljitystyéhon, naytteenottoon
ja karanteenikaytantoihin liittyvia ohjeistuksia on paivitetty useaan kertaan pandemian
aikana.

Kuntayhtymé Kaksineuvoisen alueella on koko tarkastelujakson ajan toiminut Alueel-
linen valmiusjohtoryhma, jonka toimintaan ovat osallistuneet kuntayhtyman ja jasen-
kuntien johtoryhmien edustajat. Valmiusjohtoryhman agendana oli 21.3.2022 saakka
COVID-19 -koronaviruspandemian alueellinen tilanne. Edell& mainitusta ajankoh-
dasta eteenpain valmiusjohtoryhma on keskittynyt alueelleen saapuneiden Ukrainan
sotaa pakenevien ihmisten tilanteen ja palveluiden jarjestamisen kysymyksiin. Val-
miusjohtoryhmé& on kokoontunut kerran viikossa ja tiedonkulun varmistamiseksi myos
jasenkuntien maahanmuuttokoordinaattorit ovat 21.3.2022 alkaen osallistuneet sen
tydskentelyyn.

Rekrytointiyksikon toimintaa on laajennettu pelkasta ikaihmisten palveluja koskevasta
toiminasta koko kuntayhtyman rekrytointiyksikoksi. Muutoksen yhteydessa lk&aihmis-
ten palveluissa kaytdssa ollutta varahenkilostojarjestelmaa on laajennettu mm. neu-
volaan, osastolle ja hammashoitoon sekd vammaispalveluihin. Henkiléston saatavuu-
den vaikeutuminen on ollut nahtavissa my6s Kuntayhtyma Kaksineuvoisen alueella.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Tahan on reagoitu kaynnistamalla toimenpiteita rekrytoinnin tehostamiseksi ja kun-
tayhtyman toimintojen nékyvyyden lisddmiseksi. Myos perehdytyksen toimintamalli
on péivitetty ja tehostettu mentoroinnin toimintamallin kayttéa. Nailla halutaan nopeut-
taa ja tukea uusien tyontekijoiden kiinnittymisté tyotehtaviin ja tydyhteisdon.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen tulos tammi-maaliskuussa 2022 oli 47 257 euroa alijaa-
mainen. Oman toiminnan tuotot olivat 1,9 milj. euroa ja niiden toteutuma 26,2 %.
Oman toiminnan tuottojen kertyma ylittyi 89 400 eurolla.

Oman toiminnan kulut tammi-maaliskuussa 2022 olivat 13,8 milj. euroa ja niiden to-

teuma oli 25,2 %. Oman toiminnan kulut ylittivat talousarvion tasaisen toteuman 124
000 eurolla. Erikoissairaanhoidon kulut alittuivat 97 044 eurolla ja niiden toteuma oli

24,7 %. Eskoon kulut ylittyivat 25 493 eurolla ja niiden toteuma oli 26,6 %. Toiminta-
kulut yhteensé tammi-maaliskuussa 2022 olivat 21,0 milj. euroa. Ne ylittivat tasaisen
toteuman 52 473 eurolla, toteuma 25,1 %.

Terveyspalveluiden kulut ylittyivat hieman alkuvuoden aikana talousarvion tasaisesta
toteumasta. Paaasiallisesti ylitykset johtuivat palveluiden ostosta (koronanaytteen-
oton laboratoriokustannukset), hoitotarvikkeista (suojatarvikkeet) seka hoitotarvikeja-
kelusta. Valtionavustushakua kuluvan vuoden COVID-19-koronaviruspandemiasta
aiheutuviin kustannuksiin ei toistaiseksi ole avattu. Sosiaali- ja Ikaihmisten palvelujen
kulut ovat toteutuneet talousarvion mukaisina. Sosiaalipalveluissa kasvupainetta on
alkuvuodesta ilmennyt lastensuojelun kustannuksissa.

Suoritemaarilla tarkasteltuna Evijarven osalta kokonaisuutena on suoritteiden budje-
toitua jonkin verran arvioitua pienempi kaytto (-4,3 %). Sosiaalipalvelujen osalta (-
17,7 %), ikaihmisten palvelujen osalta (-12,8 %) ja terveyspalveluissa (+ 33,7 %)
seka erikoissairaanhoidossa (-0,6 %). Tarkastelujakson toteutuneet maksuosuudet
Evijarven osalta ovat kaikilta palvelualueilta yhteenséa 2 481 167 €, eli 111 372 € alle
budjetoidun.

Oheismateriaalina Kuntayhtyma Kaksineuvoisen osavuosikatsaus ajalta 1.1. -
31.3.2022.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen Kuntayhtymé kaksi-
neuvoisen talouden osavuosikatsauksen 1.1. — 31.3.2022 ja saattaa sen edelleen tie-
doksi valtuustolle.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, s&hkoposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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99 § TALOUDEN TOTEUMARAPORTTI 1.1. — 30.4.2022

Khall § 99
13.6.2022  Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen talousarvion toteumaraportin ajalta 1.1.2022 —
30.4.2022. Toteumaraportti on oheismateriaalina.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen ja valittaa edelleen
valtuustolle tiedoksi talousarvion toteumaraportin ajalta 1.1.2022 — 30.4.2022.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, séhkoposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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100 § EVIJARVEN KUNNAN HALLINTOSAANNON PAIVITYS

Khall § 100
13.6.2022

Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Uusi kuntalaki (410/2015) on tullut osittain sovellettavaksi 1.5.2015 alkaen ja kokonai-
suudessaan sovellettavaksi uuden valtuuston toimikauden alkaessa 1.6.2017 alkaen.
Kuntalain 90 § edellyttaa, ettd kunnassa on hallintosaanto, johon kootaan kaikki ny-
kyisin hallintosdannolla ja eri johtosdénnailla maarattavat asiat. Evijarven kunnan ny-
kyinen hallintosdanto on tullut voimaan 1.1.2020.

Hallintosaantoon tulee sisallyttaa tarpeelliset maaraykset kunnan hallinnon ja toimin-
nan jarjestamisesta, paatoksenteko- ja hallintomenettelysta seka valtuuston toimin-
nasta. Hallintosdaantd on kunnan toimintaa ja hallintoa ohjaava keskeinen ohjausva-
line kuntastrategian, talousarvion ja taloussuunnitelman ohella.

Hallintosdannolla maaritellaan, millaisella luottamushenkild- ja henkiléstdorganisaa-
tiolla kunta toimii ja miten kuntaa johdetaan. Hallintosaanndsta ilmenee, mita luotta-
mustoimielimia kunnassa on, mitka ovat niiden tehtavat ja toimivalta, sekd mika on
toimielinten jAsenmaara. Liséksi hallintosdannodssa sdadetaan kunnanhallituksen pu
heenjohtajan tehtavista, henkildstbasioista, taloudenhoidosta, hallinnon ja talouden
tarkastuksesta ja sisdisesta valvonnasta seka riskienhallinnasta.

Paatoksenteon ja hallintomenettelyn osalta hallintosdaanto sisaltdd maaraykset mm.
toimivallan siirtdmisestd, toimielinten kokoontumisesta, varajasenten kutsumisests,

esittelysta, poytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja nahtavana pitamisesta, asia-
kirjojen allekirjoittamisesta ja otto-oikeudesta. Taman lisaksi hallintosdanto sisaltaa

valtuuston toimintaan liittyvét asiat, jotka nykyisin saadetaan valtuuston tyojarjestyk-
sessa.

Hallintosdanndn maaraysten sisaltd on valtuuston harkinnassa. Hallintosaantomaa-
rays ei kuitenkaan saa olla lainvastainen. Valtuusto kayttaa kunnan paatdsvaltaa.
Kunnan paatosvallalla tarkoitetaan kunnan hoidettavaksi lain mukaan tai muuten kuu-
luvia asioita, joissa kunta voi tehda tai joissa sen edellytetddn tekevan paatoksia.

Valtuusto tekee toimivallan siirtoa koskevat paattkset aina hallintosaannolla. Toimi-
valtaa ei voida siirtda erillisella valtuuston paatokselld. Paattdessaan hallintosaan-
ndsta valtuusto samalla maarittelee oman asemansa kunnan paatdsvallan kaytta-
jana, paattaa toimielinten ja viranhaltijoiden valisesta tydnjaosta ja ratkaisee anne-
taanko kunnan viranomaiselle valta omalla paatoksellaan siirtda toimivaltaansa edel-
leen.

Valtuuston on paatettava luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista.
Laissa ei oteta kantaa paatoksentekotapaan. Perinteinen tapa on ollut valtuuston hy-
vaksyma erillinen johtosaantd, luottamushenkildiden palkkios&&nto, johon on koottu
palkkio- ja korvausperusteet. Nama perusteet on koottu hallintosaantoon erilliseksi
luvuksi.

Kunnan hallinnossa on noudatettava hallintosaannon maarayksia. Jos esimerkiksi
hallintosdéannélla maaratyista toimivaltarajoista poiketaan, paatoksen tehnyt viran-
omainen ylittaa toimivaltansa. Hallintosdanto sitoo myods valtuustoa; se ei voi poiketa
hallintosd&nnésta muuten kuin sitd muuttamalla. Valtuusto ei voi esimerkiksi ottaa
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ratkaistavakseen asiaa, jossa toimivalta on hallintosaannolla siirretty kunnanhallituk-
selle.

Hallintos&antoon on tullut tarpeita tehdé paivityksia ja tehda sinne tarvittavia lisayk-
sia, tarkennuksia ja muutoksia.

Hallintopaallikbn virka on paatetty hallituksessa 25.4.2022 (§ 68) muuttaa hallintojoh-
tajan viraksi. Hallintojohtajan tehtavat ja vastuut on paivitetty hallintosaantoon.

Kuntalakia on myos paivitetty edellisen hallintosaannon paivityksen jalkeen mika
edellyttd&d huomioita myds hallintosdantéon. Hallintosaantéén on tehty myds muuta-
mia muita liséyksia ja tarkennuksia joiden on arvioitu parantavan, joustavoittavan ja
selkeyttavan kunnan toimintaa seka vastuita.

Hallintosdannon paivitysta on kasitelty kunnan johtoryhmassa.

Oheismateriaalina on hallintosaannon paivitysversio.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto hyvak-
syy paivitetyn hallintosaannén. Hallintosaanto tulee voimaan 1.8.2022 alkaen.

Paatods: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: Kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sahkoposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi
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101 8 HALLINTOJOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN

Khall § 101
13.6.2022  Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Kunnanhallitus julisti hallintojohtajan viran haettavaksi 17.5.2022 kello 12.00 men-
nessa. Maaraaikana saapui 9 hakemusta. Virkaa hakivat Haka Mari-Liisa, Kilpia Ville,
Kultalahti Terhi, Lahnalampi Anssi, Lamminheimo Juha-Matti, Maaninka Rauno, Ran-
talahti Elina, Ritvonen Antti ja Sonninen Perttu.

Valittavalta edellytetdén soveltuvaa korkeakoulututkintoa ja muina valintakriteereind
on muun muassa kokemus talouden, hallinnon ja henkiléstdhallinnon johtotehtavista.

Kunnanhallitus paatti 23.5.2022 § 82 yksimielisesti kutsua haastatteluun Terhi Kulta-
lahden, Anssi Lahnalammen, Rauno Maaningan ja Perttu Sonnisen. Haastattelut pi-
dettiin viikolla 22.

Virkavaalissa aania voidaan antaa kaikille virkaa hakeneille ja patevyysvaatimukset
tayttaville hakijoille, ei vain ehdotetuille ja kannatetuille henkilGille.

Toimielin noudattaa viranhaltijaa ottaessaan kuntalain 105 §:n vaalia koskevia sdan-
noksid, kysymyksessa on virkavaali. Vaali on enemmistdvaali, joka voidaan vaaditta-
essa toimittaa suljetuin lipuin. Jos valinnasta ollaan yksimielisia, vaali voidaan suorit-
taa ilman varsinaista vaalitoimitusta.

Haastattelutydryhma on haastatellut haastatteluun kutsutut ja ehdottaa kunnanhalli-
tukselle hallintojohtajaksi valittavaksi koulutuksen, tydkokemuksen ja haastattelun pe-
rusteella sopivimmaksi arvioidun hakijan.

Haastattelujen jalkeen Perttu Sonninen on 8.6.2022 paivatylla ilmoituksella peruutta-
nut hakemuksensa.

Yhdistelm& hakijoista on tutustuttavana kokouksessa.
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus

1. Kkuulee haastattelutyéryhmén ehdotuksen hallintojohtajaksi valittavasta ja
2. ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee hallintojohtajan.

Haastattelutyéryhman puheenjohtaja Esko Ahonen esitti haastattelutyéryhman yksi-
mielisend kantana, etta hallintojohtajan viran hakua jatketaan.

Kunnanjohtajan muutettu ehdotus: Kunnanhallitus paattaa jatkaa hallintojohtajan
viran hakuaikaa 7.8.2022 asti. Aiemmin méaaraaikaan mennessa tulleet hakemukset
huomioidaan viran haussa.

Paatos: Kunnanjohtajan muutettu ehdotus hyvéaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin, ettd Alina Lehto poistui asian kasittelyn ajaksi esteellisené (osallisuusjaavi).
Puheenjohtajana toimi Jani Takamaa.
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Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, séhkoposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi
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102 § ESI-, PERUS- JA LUKIO-OPETUKSEN JARJESTAMINEN YHTEISTYOSSA JAR-
VISEUDUN KUNTIEN KANSSA

Khall § 102
13.6.2022 Valmistelija: sivistystoimenjohtaja Paivi Lappinen

Kuntaliitto toteutti vuosina 2020-2021 verkostoprojektin, jonka tavoitteena oli kuntien,
koulutuksen jarjestajien ja koulutusmuotojen valisilla yhteistydmuodoilla 16ytaa toimi-
via ratkaisuja koulutuksen saatavuuden, saavutettavuuden ja laadun varmistamiseen
eri puolilla maata.

Alajarven kaupunki, Evijarven, Lappajarven ja Vimpelin kunnat seka Jarviseudun am-
matti-instituutti tekivat sopimuksen ja sitoutuivat yhdessa toteuttamaan ja maksa-
maan Sueuviitti - Jarviseudun koulutuspalvelut —hankkeen projektisuunnitelman mu-
kaisesti. Syntyneet kustannukset sovittiin jaettavaksi kuntien asukasluvun suhteessa.

Alueellinen tavoite ja haaste ja niiden kytkeytyminen projektin tavoitteisiin

Ensisijaisena tavoitteena oli toisen asteen koulutuspalveluiden saavutettavuuden tur-
vaaminen Jarviseudun alueella taloudellisesti kestavalla pohjalla. Erityisena haas-
teena on pienenevat ikdryhmat seka esi- ja perusopetuksessa etté toisen asteen kou-
lutuksessa,; kuinka taataan jokaiselle nuorelle mahdollisuus opiskella kotoa kasin,
koska perinteinen yksikoittain palveluja tarjoava jarjestelma ei ole enda toimiva rat-
kaisu. Samalla pyritd&n turvaamaan laadukkaan perusopetuksen jatkuminen kaikissa
kunnissa.

Vaestonkehitys Jarviseudulla (5-19 vuotiaat)
https://epliitto.fi/tilastot/tilannekuva-ja-tilastot/vaesto/vaestoennusteet/

Jarviseutu 3056 2262 1800 -41%
Alajarvi 1739 1327 1075 -38%
Evijarvi 411 327 272 -34%
Lappajarvi 440 333 256 -42%
Vimpeli 466 275 197 -58%

Vaestokehitys on kaikissa hankkeen kunnissa laskeva ja edelleen syntyvyyden odo-
tetaan laskevan. Nykyisten oppilaskehitysta kuvaavien tilastojen mukaan perusope-
tuksen oppilaiden maara laskee merkittavasti koko alueella.
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Vaestonkehitys Jarviseudulla (koko vaesto)
https://epliitto.fi/tilastot/tilannekuva-ja-tilastot/vaesto/vaestoennusteet/

Jarviseutu 19 543 16 866 14 995 -4 548 -23,3
Alajarvi 9419 8 307 7 491 -1 928 -20,5
Evijarvi 2 408 2142 1956 - 452 -18,8
Lappajarvi 2925 2 453 2134 - 791 -27

Vimpeli 2784 2285 1981 - 803 -28,8

Jarviseudun 7-15-, 1618 ja 19-21-vuotiaiden
vaestbennuste

3500
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Jarviseutu T-15-vuotigat eJ3rviseutu 16-18-vuotiaat

— | ErViseuin 19-2 1-vuotiaat

Saatavuuden ja saavutettavuuden takia hankkeen tarkoituksena oli kehittéa lukioiden
yhteista opetussuunnitelmaa ja opintotarjotinta, lisaté verkko-opetusta seka luoda yh-
teisia opiskelijahuoltopalveluja (erityisopetus, kuraattori- ja koulupsykologipalvelut).
Opetustarjonnan monipuolistamiseksi ja laajentamiseksi tarkastelun alle otettiin myds
toisen asteen yhteiset tydelamaopinnot. Koulutuksen jarjestamiseksi tarkasteltiin
myds yhteisten opettajien kayttod. Oppilaitos- tai rakennuskohtaisesta ajattelusta ha-
lutaan siirtya tarjonta- ja palveluajatteluun: miten tarjoamme opinnot yhdessa alueen
nuorille.

Hankkeen aikana tuli kuitenkin selvasti esille oppilasmaaran vahenemisen vaikutus
alueen perusopetukseen.
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Hankkeessa valmistauduttiin myds muilta osin tulevaan ennakoituun muutokseen:

- Henkilostotarpeen ennakointi ja henkildstéresurssin kayttdé muuttuvan opiskelija-
maaran opintojen jarjestamisessa ml. perusopetus. Alueen erityispiirteend on jo
nyt perus- ja lukio-opetuksen yhteiset opettajat.

- Tukipalvelujen yhtenaistaminen ja tehostaminen perusturvan kanssa.

- Valmistavan opetuksen yhtenaistaminen alueelle tulevien ulkomaalaisten opiskeli-
joiden ja tyontekijoiden seké heidan perheidensé kotouttamiseksi. Talla hetkella
alueen ammatillisen koulutuksen opiskelijoista on yli 25% ulkomaalaistaustaisia.

Hankkeen eteneminen

Hankkeen ensisijaisena toimijana ja valmistelijana toimi KOPA-tyonyrkki, jonka ko-
koonpanoon kuuluvat Alajarven, Evijarven ja Lappajarven sivistysjohtajat, JAMIn joh-
taja seka Alajarven ja Vimpelin seka Evijarven lukio-opetuksen rehtorit. Hanketta on
ohjattu Kuntaliiton jarjestamien tilaisuuksien kautta ja hankkeiden yhteyshenkiléiden
tapaamisten kautta.

Hankkeen yhteydessa jarjestettiin alueen kunta- ja oppilaitosjohdon tapaamisia
12.11.2020, 9.2.2021, 6.10.2021 ja hankkeen paattymisen jalkeen osallistujille yhtei-
nen valtuustojen seminaari 24.2.2022.

Valtuustojen seminaarissa 24.2.2022 kaydyn keskustelun jalkeen sovittiin, etta ke-
vaan 2022 aikana valmisteluryhma tekee esityksen yhteisen koulutuksen jarjestamis-
mallin valmistelun aloittamisesta kuntien hallituksille ja valtuustoille. Paatdkset val-
mistelun aloittamisesta tulisi saada kesakuun 2022 loppuun mennessa.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta valtuusto paattaa:

a) aloittaa yhteisen koulutuksen jarjestamismallin valmistelun

- Jarjestamismallisuunnitelma sisaltaa aikataulun yhteiseen palveluntuottajaan siirty-
misesta, esityksen aiesopimuksesta kustannusjakoineen seka suunnitelman palvelu-
jen kayttajien, kuntalaisten ja henkildstén kuulemisesta.

b) valtuuttaa yhteistydmallin valmisteluryhmaksi Alajarven ja Evijarven sivistystoimen-
johtajat, Lappajarven sivistysjohtaja/lukion rehtori, JAMIn johtaja, Alajarven ja Vimpe-
lin yhteinen lukio-opetuksen rehtori seka Evijarven yléakoulun ja lukion rehtori. Valmis-
teluryhmaa taydennetdan tarvittaessa valtuustojen paatosten jalkeen.

c) valmistelutyéryhma raportoi kaupungin- ja kunnanjohtajille tyén etenemisesta. Kau-
pungin- ja kunnanjohtajilla on lasnédolo-oikeus valmistelutyéryhman kokouksissa.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala puh. 040 7699 300, séhk&posti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi
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103 § MAARARAHOJEN KAYTTOKOHTEEN MUUTOS

Tekla § 35
6.6.2022

Khall § 103
13.6.2022

Talousarvion investointiohjelmaan on varattu méararahaa koulukeskuksessa olevan
paivakodin paikoitusalueen asfaltointiin. Paivakodin paikoitusalue on yhtendista alu-
etta ylakoulun ja lukion paikoitusalueen kanssa.

Koulukeskuksen paikoitusalueilla on aikoinaan ollut asfaltointi Iahes kaikkialla, myds
kirkonkylan koulun. Asfaltointi on ollut huonokuntoinen, joten se on poistettu vuonna
2019. Koulukeskuksen paikoitusalueet on suunniteltu uudelleen asfaltoitavaksi. Asfal-
tointeja ei ole tehty sen vuoksi, ettd koulukeskuksen liikkennoéintisuunnitelmat/valitun-
tialueen suunnitelmat ovat kesken.

Kirkonkylan koululta on tullut esitys/toive alakoulun véalituntialueen/leikkipihan pikai-
sesta asfaltoinnista. Murskepintaiselta valituntialueelta/leikkipihalta kulkeentuu koulun
sisélle hiekkaa joka lisda siivouksen tarvetta. Lisaksi lasten leikkien yhteydessa ta-
pahtuvista kaatumisista aiheutuu asfalttipintaista leikkipihaa herkemmin haavoja ja
vaatteiden repeytymisia.

Koulualueen liikennéintisuunnitelmat eivat vaikuta kirkonkylan koulun valituntialuee-
seen/leikkipihaan, joten se on mahdollista asfaltoida, vaikka suunnitelmat muulta kou-
lukeskuksen alueelta vield muuttuvat. Kirkonkylan koulun valituntialue/leikkipiha ra-
jautuu péaosin kirkonkylan koulurakennuksesta esiopetusyksikon, kantatien 63:n
seka ns. vauhtiksen vélille.

Ehdotus: Tekninen lautakunta ehdottaa hallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta pai-
vakodin paikoitusalueen asfaltointiin vuodelle 2022 varatut rahat kohdistetaan inves-
tointiohjelmasta poiketen kirkonkylan koulun vélituntialueen asfaltointiin.

Paivakodin paikoitusalueen asfaltoidaan mydhemmin yhta aikaa, kuin koulukeskuk-
sen muuta paikoitusalueet asfaltoidaan.

Keskustelun kuluessa Jarkko Pahkakangas ehdotti, ettéd hyvaksytaan silla lisayksella,
ettd varmistetaan valituntialueen pohjien kunto ennen asfaltointia, etté asfaltointi tulisi
my0s kestamaan jatkossa. Kukaan ei vastustanut tehtya ehdotusta/lisaysta.

Paatds: Tekninen lautakunta ehdottaa hallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta pai-
vakodin paikoitusalueen asfaltointiin vuodelle 2022 varatut rahat kohdistetaan inves-
tointiohjelmasta poiketen kirkonkylan koulun vélituntialueen asfaltointiin.

Paivakodin paikoitusalueen asfaltoidaan mydhemmin yhta aikaa, kuin koulukeskuk-

sen muuta paikoitusalueet asfaltoidaan.

Liséksi varmistetaan valituntialueen pohjien kunto ennen asfaltointia, etta asfaltointi
tulisi myos kestamaan jatkossa.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, ettéd paivakodin pai-
koitusalueen asfaltointiin vuodelle 2022 varatut rahat kohdistetaan investointiohjel-
masta poiketen kirkonkylan koulun valituntialueen asfaltointiin.
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Paivakodin paikoitusalueen asfaltoidaan myéhemmin yhté aikaa, kuin koulukeskuk-
sen muut paikoitusalueet asfaltoidaan.

Lisaksi varmistetaan valituntialueen pohjien kunto ennen asfaltointia, etta asfaltointi
tulisi myos kestamaan jatkossa.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnaninsinédri Tuomo Saari puh. 044 7699 550, sdhképosti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi
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104 8 YMPARISTOLAUTAKUNNAN PERUSTAMINEN -ALOITE

Tekla § 33
6.6.2022

Khall § 104
13.6.2022

Markus Kattilakoski on tehnyt valtuustoaloitteen ymparistolautakunnan perustami-
sesta. Aloitteessa ehdotetaan, etta perustettaisiin tyéryhma jossa on edustus kus-
takin valtuustopuolueesta. Tyoryhman tehtdvana on laatia uuden lautakunnan tehta-
vakenttd ja toimintaperiaatteet seka tuoda asia aikanaan valtuuston paatettavaksi.

Perusteluna ymparistolautakunnan perustamiseksi aloitteessa on mainittuna seuraa-
vaa: Useimmissa Suomen kunnissa on ymparistolautakunta. Tulevaisuudessa ympa-
ristbasioiden merkitys korostuu myds kuntatasolla.

Talla hetkella Evijarven kunnan ymparistonsuojeluviranomaisena toimii tekninen lau-
takunta. Teknisen lautakunnan kokoukseen ymparistdasioiden valmistelijana toimii
ymparistosihteeri. Ymparistosihteeri toimii teknisen lautakunnan kokouksissa ympa-
ristbasioiden esittelijana.

Teknisen lautakunnan kokouksia on viime vuosina jarjestetty 7 — 10 kokousta/vuosi.
Kokouksissa on kasiteltdvana ymparistdasioita joitain poikkeuksellisia kokouksia lu-
kuun ottamatta 1-3 kpl/kokous.

Teknisen lautakunnan toimiminen myos ymparisténsuojeluviranomaisena, on ajan-
kaytollisesti jarkevaa ja kunnalle kustannustehokasta.

Aloite on nahtavana kokouksessa.

Ehdotus: Tekninen lautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
esittelytekstissa olevan perusteella, ettei ymparistblautakuntaa perusteta, eika ympa-
ristblautakunnan toiminnan aloittamista valmistelevaa tydryhmaa perusteta.

Keskustelun kuluessa Jarkko Pahkakangas ehdotti, etta hallitukselle ja edelleen val-
tuustolle mietittavaksi kuinka ympaéristdasioihin kiinnitettaisiin jatkossa nykyista enem-
man huomiota. Kukaan ei vastustanut tehtya ehdotusta/lisaysta.

Paatos: Tekninen lautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
esittelytekstissa olevan perusteella, ettei ymparistdlautakuntaa perusteta, eika ympa-
ristblautakunnan toiminnan aloittamista valmistelevaa tyéryhmaa perusteta.

Ehdotetaan hallitukselle ja edelleen valtuustolle mietittavaksi kuinka ymparistoasioi-
hin kiinnitettaisiin jatkossa nykyista enemman huomiota.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus esittd&a valtuustolle esittelytekstissa ole-
van perusteella, ettei ympéristdlautakuntaa perusteta, eikd ymparistdlautakunnan toi-
minnan aloittamista valmistelevaa tydryhmaa perusteta.

Hallitus ja valtuusto miettivat kuinka ympéaristasioihin kiinnitettaisiin jatkossa nykyista
enemman huomiota.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



EVIJARVEN KUNTA 13.6.2022 165
Kunnanhallitus

Paatods: Hyvaksyttiin yksimielisesti. Lisaksi keskustelun aikana hallitus yksimielisesti
paatti ehdottaa valtuustolle, ettd ymparistotydryhmén perustaminen ja muut ymparis-
tbasiat otetaan valmisteluun seuraavassa valtuustoseminaarissa

Merkittiin, ettd Antti Perkkalainen poistui pykalan kasittelyn aikana ajaksi klo 19.53 —
19.55 ja Antti Aho poistui klo 19.55-19.57.

Lisatietoja: kunnaninsinédri Tuomo Saari puh. 044 7699 550, sdhkoposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi
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105 § TOIMENPITEET NIIDEN ALOITTEIDEN JOHDOSTA, JOITA EIl OLE VIELA SAA-
TETTU VALTUUSTON TIEDOKSI

Khall 8 105
13.6.2022

Valmistelijat: johtoryhma

Kuntalain (410/2015) 28 §:n mukaan:

"Kunnan asukkaalla seké kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda
kunnalle aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijalle on ilmoi-
tettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet.

Jos 1 momentissa tarkoitetun aloitteen tekijoina on vahinta&n kaksi prosenttia kunnan
asukkaista, asia on otettava kasiteltavaksi kuuden kuukauden kuluessa asian vireille
tulosta.

Liséksi palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita kyseistd kunnan palvelua koske-
vassa asiassa.

Valtuuston tietoon on saatettava vahintdan kerran vuodessa sen toimivaltaan kuulu-
vissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.”

Evijarven kunnan hallintosdannon 129 §:n "Kunnan asukkaiden aloitteet” mukaan:

"Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa kasiteltava aloitteet ja
esitettava valtuustolle kesdkuun loppuun mennessa luettelo valtuuston toimivaltaan
kuuluvissa kunnan toimintaa koskevissa asioissa tehdyisté aloitteista ja niiden
johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla todeta, mitk& aloitteista on
kasitelty loppuun.

Jos aloite vaatii erityista valmistelua, sen viranomaisen, jonka kasiteltdvaksi aloite
kuuluu, on ilmoitettava aloitteen tekijalle kahden kuukauden kuluessa aloitteen
tekemisesta sen arvioitu kasittelyaika ja kenelté saa lisétietoja aloitteen késittelysta.”

Evijarven kunnan hallintosdannén 59 §:n "Valtuutettujen aloitteet” mukaan:

"Valtuustoryhmélla ja valtuutetulla oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa
ja hallintoa koskevista asioista. Aloitteet annetaan puheenjohtajalle ennen kokousta.
Puheenjohtajan on varattava aloitteen jattajalle tilaisuus esitella aloitetta kokouskut-
sussa mainittujen asioiden jalkeen.

Aloitetta ei oteta heti kasiteltavaksi, vaan se lahetetdan kunnanhallituksen valmistel-
tavaksi. Valtuusto voi erikseen paattaa, ettéa aloitteesta kaydaan lahetekeskustelu
siitd, miten asia on valmisteltava.

Kunnanhallituksen on vuosittain kes&kuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita
valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.”

Vuoden 2021 aikana jatetyt aloitteet ja niiden johdosta tehdyt toimenpiteet:
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1. Valtuustoaloite 22.3.2021 Uuden paivakodin tilaongelmat ja virheet. Aloitteessa
pyydettiin selvitystd mm. rakennetun uuden péivakodin koosta ja paikkamaarasta.

Toimenpiteet: Valtuustoaloitteessa pyydetty selvitys on annettu ja kasitelty
kunnanvaltuustossa 21.3.2022 § 8. Valtuusto paatti, etta teknisen lautakunnan
tulee toteuttaa koekairaukset piha-alueen kerrosten selvittdmiseksi. Muilta osin
valtuusto totesi, ettei jatkotoimenpiteisiin ole tarvetta. Koekairaukset on tehty
toukokuussa 2022. Tuloksia kasitellaédn seuraavaksi teknisessa lautakunnassa.

2. Valtuustoaloite 22.3.2021 Ohjeistuksen laatiminen kayttaytymissaannoista ja
tasa-arvo-ohjelman paivittaminen.

Toimenpiteet: Kunnan luottamuselimille / luottamushenkildille on syksyn 2021
aikana jaettu Tyoturvallisuuskeskuksen kuntaryhman Epdaasiallisen kaytoksen
kasitteleminen luottamuselimissé -opas (Valtuusto 8.11.2021 § 66). Evijarven
kunnan yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma on paivitetty (Valtuusto
21.3.2022 § 6). Lisaksi valtuustokauden vaihtuessa luottamushenkildille
jarjestettiin Hallintoakatemian toteuttama koulutuspaketti, jonka sisaltéon kuului
muun ohella valtuustoaloitteen teemaan sisaltyvid osuuksia. Valtuustoaloite
todetaan loppuun kasitellyksi.

3. Valtuustoaloite 31.5.2021 Ympadristblautakunnan perustamiseksi.

Toimenpiteet: Tekninen lautakunta on kasitellyt asiaa kokouksessaan 6.6.2022 §
33 ja esittényt kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta erillista
ymparistolautakuntaa ei perusteta, eika ymparistdlautakunnan toiminnan
aloittamista valmistelevaa tydéryhmaa perusteta. Asia kasitellaan
kunnanvaltuustossa 20.6.2022.

4. Valtuustoaloite 9.11.2022 saatavien perinndn tehostamiseksi.

Toimenpiteet: Kunnan ja kuntakonsernin erdantyneisiin saataviin on kiinnitetty
enemman huomiota. Kunnan ja kuntakonsernin saatavien perintaa hoitaa
sopimukseen perustuen Intrum Justitia Oy. Kunnan ja kuntakonsernin
eraantyneet saatavat on saatu kaannettya laskuun. Erdéntyneita saatavia
seurataan tarkasti ja erdantyneiden saatavien kehitykseen kiinnitetaan jatkossakin
erityistd huomiota. Valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi.

5. Valtuustoaloite 20.12.2021 pankin l&hipalvelujen turvaamiseksi Evijarvella.

Toimenpiteet: Viimeisen ajanvarauksetta toimineen pankin asiointikonttorin
sulkemisen jalkeen kunta on pyrkinyt aktiivisesti Ioytamé&an pankkiryhmaa, joka
perustaisi palvelukonttorin Evijarvelle. Tavoitteena on ollut ajanvarauksettomat
pankkipalvelut esimerkiksi yhtena paivana viikossa tai kahdessa, mika jo
mahdollistaisi asioinnin konttorissa kotikunnassa. Tydssa pankkipalvelujen
saamiseksi Evijarvelle on ollut viranhaltijoiden lisaksi aktiivisesti mukana myos
luottamushenkil6itd. Toistaiseksi tyd on ollut tuloksetonta, mutta ty6ta
konttoripalvelujen saamiseksi Evijarvelle jatketaan edelleen. Pankit ovat
perustelleet asiaa silla, etté kyseisten palvelujen jarjestdminen on niille
kannattamatonta. Valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi.
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6.

Valtuustoaloite 20.12.2021 hallintosaanndn muuttamiseksi maaraalojen
myyntivaltuuksien osalta.

Toimenpiteet: Kunnassa on arvioitu vaikutuksia, joita olisi hallintosdannon
muutoksella, missa maariteltaisiin kaavan ulkopuolella olevien maéaraalojen
myynnin porrastamista maardalan koon ja hinnan mukaan eri asteille. Talla
hetkelld kaavan ulkopuolisten maaraalojen myynnista paattaa valtuusto. Kaava-
alueelle sijoittuvat maan myynnin valtuudet on maaritelty hallintosdanndssa.
Kaavoituksen ulkopuolella olevia maardalojen myynteja kasitelladn kunnassa
vuositasolla vahan. Kaavan ulkopuolisten maaraalojen myynneissa on suurta
vaihtelua koon ja hinnan seka sijainnin suhteen. Tasta syysta olisi hankala
maadritella ennalta yksiselitteista myyntikriteeristoa kaava-alueen ulkopuolisille
maakaupoille. Kyseisten asioiden kasittely valtuustoa mydten varmistaa
paatoksenteon lapinékyvyyden, eiké asiaa siséllytetd hallintosaantoon.
Valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Valtuustoaloitteet oheismateriaalina.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus saattaa valtuuston tietoon jatetyt aloitteet
ja niiden johdosta tehdyt toimenpiteet, seka esittaa, etta valtuusto toteaa aloitteet lop-
puun kasitellyiksi lukuun ottamatta valtuustoaloitetta nro 1 ja 3.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Todettiin lisaksi, etté valtuustoaloite 31.5.2021 Ympaéristdlautakunnan perustamiseksi
(aloite n:o 3) kasiteltiin kunnanhallituksessa 13.6.2022 § 104 ja asia tulee valtuuston
paatettavaksi 20.6.2022.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, séhk&posti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi
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106 8§ KUNTASTRATEGIAN TOIMENPIDEOHJELMAN TOTEUTUMISEN SEURANTA

Khall § 106
13.6.2022

Valmistelija: kunnanjohtaja Mikko Huhtala

Kesakuussa 2016 hallituksessa ja valtuustossa hyvéaksyttiin Hyvinvoiva ja Elinvoimai-
nen Evijarvi — kuntastrategia 2025. Strategiassa toteutettavat konkreettiset toimenpi-
teet maaritellaan erillisesséa toimenpideohjelmassa.

Kuntastrategiaa on toteutettu toimenpideohjelmilla 2016 — 2017, 2019 — 2019 ja nyt
paattyneellda toimenpideohjelmalla vuosille 2020 — 2021, joka on hyvaksytty kunnan-
hallituksessa 29.6.2020 (§ 99).

Toimenpideohjelma on jaettu kuntastrategian neljan paatavoitteen (talous, palvelut,
elinkeinot ja elinvoima seké asuminen ja hyvinvointi) mukaisiin toimiin. Toimenpide-
ohjelmassa on maaritelty toteutettavat toimenpiteet seka tavoitteet ja vastuutahot
naille toimille. Toimenpideohjelmassa 2020-2021 on 20 erillista tavoitekokonaisuutta,
niiden alla on useita eri toimenpiteita ja alakohtia. Kuntastrategian ja toimenpideohjel-
man toimenpiteiden toteuttamiseen on varattu maararahaa talousarviossa. Investoin-
tien rahoituksesta paatetaan kunnanhallituksessa erikseen tapauskohtaisesti.

Kuntastrategialle on hallituksessa 28.8.2017 (§ 196) nimetty ohjausryhma. Ohjaus-
ryhman tehtévia on seurata ja arvioida kuntastrategian toteutumista seka raportoida
siitd hallitukselle saanndllisesti ja valtuustolle vahintdan kerran vuodessa. Liséksi oh-
jausryhma valmistelee toimenpideohjelmat (TPO), jotka hyvaksytaan hallituksessa.

Toimenpideohjelman toteutusta on lapikayty johtoryhmassa. Kuntastrategian ohjaus-
ryhma kasitteli toteutumista 8.6.2022.

Toimenpideohjelman toimia on toteutettu monien eri toimijoiden toimin ja hyvassa yh-
teistydssa eri tahojen kanssa. Monet toimenpideohjelmassa olevat toimet toteutuneet
suunnitellusti ja valtaosa muistakin toimista ovat edenneet ja etenemassa. Kuluneen
toimenpideohjelmakauden aikana vallinnut koronan aiheuttama tilanne seka henkilds-
tovaihdokset ovat osaltaan vaikuttaneet toteuttamiseen ja aikatauluihin.

Pykalan oheismateriaalina on kuntastrategian toimenpideohjelman 2020-2021 toteu-
tus. Toimenpideohjelmaan toteutus on merkitty nuolella ja sinisella tekstilla, etta se
erottuu alkuperaisesta toimenpideohjelmasta.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee kuntastrategian toimenpideoh-
jelman toteutuksen tiedokseen ja vie sen valtuustolle tiedoksi.

Paatods: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liséatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sdhk&posti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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107 § LUONNONSUOJELUALUEIDEN VASTAANOTTAMINEN KUNNALLE

Khall § 107
13.6.2022  Valmistelija: Kunnaninsinéori Tuomo Saari

Asianajaja Anita Rinkineva toimii pesanselvittdjana Kalervo ja Klavdia Kultalahden
kuolinpeséassa. Rinkineva on ilmoittanut kuolinpesén tarjonneen kahta luonnonsuoje-
lualueella olevaa méaraalaa kunnalle lahjoituksena.

Lahjoituksena annettavat maa-alueet ovat 4,35 hehtaarin mééraala kiinteistosta Han-
nula 52-401-6-57 ja 2,06 hehtaarin maaraala kiinteistdsta Autio 52-401-6-55. Lahjoi-
tettavat maaraalat sijaitsevat Jokisuunlahden ja Valmosannevan Natura-alueella ja
samalla soidensuojelualueella.

Kuolinpesan peséanselvittajan mukaan lahjoituksesta ei koidu kunnalle vastikkeita tai
velvoitteita.

Karttaote maaraaloista oheismateriaalina.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus paattaa, etta kunta vastaanottaa lahjoituk-
sena karttaotteen mukaisesti 4,35 hehtaarin maaraalan kiinteistésta Hannula 52-401-
6-57 ja 2,06 hehtaarin maaraalan Kiinteistosta Autio 52-401-6-55. Maaraalojen vas-
taanotosta ei seuraa kunnalle vastikkeita tai velvoitteita.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: Kunnaninsintori Tuomo Saari, 044 7699 550, sdhkoposti: etunimi.suku-
nimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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108 § LAUTAKUNTIEN JA VIRANHALTIJOIDEN PAATOKSET

Khall § 108

13.6.2022 Kuntalain 92 8:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnan-
johtaja voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka kuntalain nojalla on
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimi-
valtaan ja jossa ao. viranomainen on tehnyt paatoksen.

Kunnanhallitukselle on jatetty seuraavat lautakuntien pdytakirjat:
Tekninen lautakunta 6.6.2022
Sivistyslautakunta 7.6.2022

Kunnanhallitukselle on jatetty seuraavat viranhaltijoiden p&atokset:

Kunnanjohtaja:
Paatokset 8:t
8 Lyhytaikaisen lainan lainap&atos

Kunnaninsinoori:

Paatokset 8:t

32-36 Asuntohakemus

37 Paatbksen § 33 peruuttaminen

Sivistystoimenjohtaja:

Paatokset 8:t

266 Virkavapaan myontaminen

267 Sijaisen ottaminen, liikunnanopettaja

268 Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen

275 Peruskoulun englannin ja ruotsin kielen lehtorin sijaisen valinta
280 Kirkonkylan koulun 6. luokan leirikouluohjelman hyvaksyminen
296 Uimakoulukuljetusten tarjouksen hyvaksyminen

Kirjastonjohtaja:
Paatokset 8:t

Hallintopaallikkd:
Paatokset §:t

Kunnanhallituksen puheenjohtaja:
Paatokset 8:t

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee paattkset tiedokseen ja paat-
taa, etta niita ei oteta kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Paatods: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liséatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, sdhk&posti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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109 § ILMOITUSASIAT

Khall § 109
13.6.2022

NogosrwdhE

©

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Kiinteistonluovutusilmoitus 1653279260652

Kiinteistonluovutusilmoitus 1653890392754

Kiinteisténluovutusilmoitus 1654086898673

Kiinteistonluovutusilmoitus 1654339729319

Kiinteistonluovutusilmoitus 1654692573378

Kiinteisténluovutusilmoitus 1654754066645

Ahtéarin kaupunki Ote Kaupunginvaltuusto 30.05.2022 § 36 Kraatterijarven
Geopark...

Asiakasinformaation parantaminen Eteld-Pohjanmaan ELY-keskuksen jarjes-
tamassa joukkoliikenteessa 24.5.

Avi Ohjekirje 20.5.2022 Rajatun laakevaraston perustaminen sosiaalihuollon
palveluasumisen yksikdihin

Digi ja vaestétietovirasto Adnestysaluejaon muuttaminen vuodelle 2023 kirje
kunnanhallituksille

Elintarvikekehitys 12 tukiryhma MEMO 07062022

ELY-keskus 8.6.2022 Tienpidon ja liikenteen suunnitelma 2022-26

EP:n liitto Maakuntahallitus ptk 16052022 nro5

EPSHP Tiedote Nyrkki 30052022

Kuntaliitto 02062022 Ukrainan sotaan liittyvan muuttoliikkeen tilannekuva
Kuntaliitto 25052022 Ukrainan sotaan liittyvan muuttoliikkeen tilannekuva
Maakuntaliitto UNICEFin kiitoskirje Ukraina-lahjoituksesta

VN 15656 2022-OKM-2 Perusopetuksen yhteydessa jarjestettavan tutkinto-
koulutukseen valmentavan koulutuksen rahoituksen aloittaminen

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus merkitsee edella mainitut asiat tietoonsa
saatetuksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, séhkoposti: etunimi.su-
kunimi@evijarvi.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



EVIJARVEN KUNTA 13.6.2022 173
Kunnanhallitus

110 § MUUT ASIAT

Khall § 110
13.6.2022
1. Valtuuston kokous 20.6.2022 klo 19.00.
2. Jarvinet Oy:n yhtiokokous 15.6., evastys yhtiokokousedustajalle edustajasta halli-
tukseen.
3. Jarviseudun alueen yhteinen kesédasukastapahtuma on Lakeaharjulla.
4. Evijarven kesaasukastilaisuus on 1.7. Sillankorvassa klo 17.00.
5. Kaytiin lapi kuntalaisilta tullutta palautetta jarven tilasta.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 8:n oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paa-
t0s koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat 91 — 106, 108 — 110

Koska paatoksesté voidaan tehdéd Kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalit 107

HallintolainkayttoL 5 §:n /muun lainsdddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimus-
viranomainen ja —
aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdéan, osoite ja postiosoite, sahkoposti

Evijarven kunnanhallitus
Viskarinaukio 3

62500 EVIJARVI

e-mail: evijarven.kunta@evijarvi.fi

Pykalat 107

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun.

Hankintarajan ylittdvaan hankintapaatokseen tyytymaton tarjouskilpailuun osallistunut asianosainen voi hakea
paatokseen muutosta Markkinaoikeudelta, osoite:

Markkinaoikeus, Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI
markkinaoikeus@oikeus.fi, fax 029 564 3314

Valituksen voi tehdd my6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Pykalat

Kirjallinen muutoshakemus on tehtéva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen
siséltd ja toimittami-
nen

Ks. jaljiempéna

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet




EVIJARVEN KUNTA 13.6.2022 175

Kunnanhallitus

VALITUSOSOITUS

Valitusviranomainen
javalitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annet-
tuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali
paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos
asianosainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sahkoposti, telefax

Vaasan hallinto-oikeus, PL 204, 65101 VAASA, vaasa.hao@oikeus.fi, fax 029 56 42760
Valituksen voi tehdé myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika 30 paivaa tiedoksisaannista
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika paivaa tiedoksisaannista
Muu valitusviranomainen, Pykalat Valitusaika paivaa

osoite ja postiosoite, sdhkdposti, telefax

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun

Oikaisuvaatimus-/
valituskirjelman si-
saltd ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuskirjelmésséa/valituskirjelméssa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- miltd osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtévaksi
- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimuskirjelméssé/valituskirjelméssa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja ko-
tikunta. Jos oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamie-
hensa tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuskirjelméssa / vali-
tuskirjelméssa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta. Liséksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnu-
mero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle/valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Oikaisuvaatimuskirjelmaan/valituskirjelmaéan on liitettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija/valittaja
vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita jo ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava
valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssa/HLL 21 §:ssa saadetaan.

Oikaisuvaatimusasiakirjat/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusvirnaomaiselle viimeistaan
oikaisuvaatimus-/valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukiolon paattymista. Jos oikaisuvaatimus-
/valitusajan viimeinen péiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauan-
tai saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipdivana. Asiakirjat toimitetaan vi-
ranomaisen asiointiosoitteeseen lahettajan omalla vastuulla. Tama voidaan tehdd myos postitse, séhkdisesti
tai lahetin valityksella. Postiin asiakirjat on jatettéava niin ajoissa, etté ne ehtivéat perille ennen oikaisuvaatimus-
/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava®): nimi, osoite ja postiosoite pykalat
1)

Lisétietoja

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) ja Oikeusministerion asetuksen (1383/2018) nojalla muutoksenhakijalta
voidaan perié kulloinkin voimassa oleva oikeudenkéyntimaksu.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet




